
 

 

แผนการพัฒนาระบบสารสนเทศแผนการพัฒนาระบบสารสนเทศ  
เพื่อใชในการบริหารจัดการเพื่อใชในการบริหารจัดการ  

              
  

องคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก องคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก ((องคการมหาชนองคการมหาชน))  

ปงบประมาณ พปงบประมาณ พ..ศศ. . 2558 2558 ––  25602560  



rirrir

a{ii1:!;xri"on1r,i{6a!nlVii (oid.1n$rn!) n:rhi.dM1:1,!"!,ol aiamauniruau
i1r;oarrodliirr're,3'r!!6!r:!ensiarili,daw'iF,ia !d!s1luratlia0-31lau/.u6!nr
f,oar:i.rldir:nr nuradr.rdotio.r usrln:,rair{r:5rftndr rgrio.r:o.riunr:1d.rrrtrta-ru :
6!"roiLn,ua!6wrlinirlarnraro riii i rr:r:r 6.rrllrvr1m 11.,r. 255r 2557) ,!n.
lil",i'oM;, r " 1 'lhiou o nifl.i, 

"i!i 
!10,r,u, i,:d,r.E,io1o:;. . trl-i!"i, lro,.i yi i

.tjN'ialnor uivn.r6r'r"r.5!!!;i!1mrtlJaoorlaeN,.f ditarallnn,imt r,,ilsiEoilrl
mu1!mrni.dMrulroi

€iinrlirrri-riirfr r6.!nrrin (aidn1:!{r!) 6 i"dn,ir{!ir,rin!rffr!,rFtdad
arra!rnfllia1,i1!nr!:xr6'0nlrto!0r'ini:!3I1,5i'ifrrnriGa!n,,ii (r#i1,!,1!!) !i,fii
r t r l :v lm hq 2)  3  / \60 ld , i ryrp. ,n :mr '  ;yd.  a  d , ! . I . ,ur ) ,

qmqrg"#, 6n;q6lorug.ofiprirwnllieiarruwruae.#Enrodviooio!

uoslaoii u nr:r'nrr:vwLrnt sdar:arLrnrnvrr:daar riaar:tapnr:r;rr
i'ri1nrrttlrrdnr rr!r'!ir1n!ii1,

qr56r r id  1 .Df io ! ,  . l i o t .d , . ! . ! .L6 , r i i i . ,  ! i . )  ! i

qrdrld,# a ff 'rh6;!ua,{h\rl,ih'rnrfi !Mitj]laiaralLn.l!6,n#.ar

nlduern1:nnutu:rml adaralLnfi aao#arn!n'ol]lrlluuLmiriadar:ar:Ma
us!n1rian1r (n.i. 2554 2563) !oi!t{rily! llavirrB1rll!!yr|yrnl .tara!'yrn$acnr
;aa15 nnli 3 !.rnrrf.l'ti (r fl. 2557 . 256r) nrwrlrMnl aiflr:ar:rmuanr:ioar: nr6r
aaoi!,1'!ur!ui!'r!,illldtarialmnuacnl'loari n::rrlr;rarn:E:rrtrfi uavirurorier
(l n.2ss5 255e) 64lm:lry!,rntuvn::!fiioidn1r!3xrdrifrrfirt6aln.:vm eiri t zzzssr
!i.ili 22 ;1r,)rn! 2557 i!5! !riri ritrrotrL*r:nr:nnuu:r:rnnlr:Iaiatarfffuiol,ihnr:
lirrr,innTm.!r!dnrGri'i'r rfrririo!n.5yi'r {o$i1r!r1!!) rl.5vfiir!!'!!rtu {.n. 2s5s
- 2560 [ii?

u!!i1r{fl 1J1r:lllja1'auyrft i.ltLn1r!ix1:iion1'm!.!{iir!ia1rihn1:nr$io!
nrc (d!6mr!r1!!) '!!!!r"r1o 

nn.255s - 2560 nsril!!r{uinii!1h011fi!nr!:n1t r;onr
,innlslnr6iva"fiidln'r! r'Mrodnturr{r,{riour.roiorijor Liuvu n,.r',ar;m}tfin!'ltuni
{rqn ua!6.lillir€r:mro'nirlrrlro.ro!6nrr'lat!

(!r!':,r.ij41, ir!r!]lr)

{o'rrrontovinmim{onrft rGau:ton
(!Na1?11.|nanr r.ioa!!rij)

{!iy1"!!!lyral!i6iaraunn13tuCi

2 3 S,R, 2557 2h t^ .ttl



2 

 

คณะผูจัดทํา 

รองผูอํานวยการองคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก (ดร. พงษวิภา  หลอสมบูรณ) 
  

ศูนยขอมูลกาซเรือนกระจก 
ผูอํานวยการศูนยขอมูลกาซเรือนกระจก (นายเจษฎา  สกุลคู) 
นางสาววรารัตน ชะอุมเครือ 
นายพหล เศวตจินดา   
 

สํานักอํานวยการ 
ผูอํานวยการสํานักอํานวยการ  (นางฐิตยา ทวีศักดิ์) 
นายณัฐพจน ตรังคิณีนาถ       
นางสาวจีรพา พุมมวง       
นางสาวสุภาภร ปรากฎชื่อ  
นางวัลยลดา อัศวนุวัฒน      
นางสาวศิวาณี มงคลธนารักษ  
 

สํานักวิเคราะหและติดตามประเมินผล     
ผูอํานวยการสํานักวิเคราะหและติดตามประเมินผล (นางบงกช กิตติสมพันธ)  

 
สํานักยุทธศาสตร 

นายพิษณุพล สงวนนวล 
 
สํานักพัฒนาธุรกิจ  

ผูอํานวยการสํานักพัฒนาธุรกิจ (นางสาวสุมน สุเมธเชิงปรัชญา) 
นางสาวอโณทัย สังขทอง 

 
สํานักพัฒนาศักยภาพและเผยแพรองคความรู 

นางสาวเบญญา เนื่องดี 
 
กลุมพัฒนาระบบบริหาร 

นางสาวกรวิภา อมรประภาธีรกุล 
นางสาวสุธิดา มีเพียร 
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แผนการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชในการบริหารจัดการ 
ของ 

องคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก (องคการมหาชน)  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 – 2560 

1. หลักการ 

แผนการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชในการบริหารจัดการ ของ องคการบริหารจัดการ
กาซเรือนกระจก (องคการมหาชน) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 – 2560 จัดทําขึ้นภายใตกรอบนโยบาย
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ระยะ พ.ศ. 2554 - 2563) ของประเทศไทย และรางแผนแมบท
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ฉบับที่ 3 ของประเทศไทย (พ.ศ.2557 - 2561) กระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร รวมถึงสอดรับกับแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (พ.ศ. 2555 - 2559) เพื่อใชเปนแนวทางในการพัฒนางานดานเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร และเปนเครื่องมือในการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ การบรกิาร 
และการจัดการองคความรูไดอยางคุมคา เกิดประโยชนสูงสุด และบรรลุสูเปาหมายตามนโยบายรัฐและองคกร 
 
2. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารองคกรในปจจุบัน 

 ตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2551 - 2557 อบก. ไดเตรียมโครงสรางพื้นฐานของระบบสารสนเทศสําหรับ
รองรับการปฏิบัติงานและการบริหารจัดการงานภายในองคกร จํานวน 3 ระบบ ไดแก ระบบ Domain 
Controller (DC) ระบบบริหารทรัพยากรองคกร (Enterprise Resource Planning: ERP) และ ระบบ
เครือขายภายในองคกรท่ีสนับสนุนการจัดการองคความรูพื้นฐาน (Knowledge-based Management : 
KB) ซึ่งสามารถรองรับการดําเนินงานเพื่อการบริหารองคกร ดังนี้ 

ระบบ รายละเอียด 
1. ระบบ Domain Controller 
 เปนเครื่องมือชวยในการบริหารจัดการทรัพยากรใหกบัระบบ

คอมพิวเตอรภายในองคกร เชน การกําหนดสิทธิ์ผูใชงาน 
การแชร Network drive 

2. ระบบบริหารทรัพยากรองคกร (ERP) 
   1.ระบบงบประมาณและแผน 1. การสรางตัวเลือก แหลงเงิน โครงการ กิจกรรม 
 2. การตั้ง-ปรับแผนงบประมาณทั้งการรับ และการจาย 
 3. ตั้งคาการขออนุมัติใชเงินงบประมาณ 
 4. ระบบการตัดจายงบประมาณ 
 5. รายงาน 
   2.ระบบงานขอซื้อ/ขออนุมัติ 1. ระบบขอซื้อ 
 2. ระบบการขออนุมัติเบิกจาย 
 3. สัญญายืมเงิน 
 4. แบบฟอรมและรายงาน 
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ระบบ รายละเอียด 
   3.ระบบจัดซื้อ/พัสดุ/ครุภัณฑ 1. ระบบจัดซื้อ 
 2. ระบบตรวจรับและพัสดุ 
 3. ระบบครุภัณฑและสินทรัพย 
 4. รายงานและแบบฟอรม 
   4.ระบบการเงิน 1. งานขออนุมัติเบิกจาย 
 2. งานการเงิน 
 3. รายงานและแบบฟอรม 
   5.ระบบบัญชี 1. ระบบัญชี 
 2. ระบบภาษีมูลคาเพิ่ม 
 3. รายงานและแบบฟอรม 
   6.ระบบบริหารงานบุคคล 1. การกําหนดคาทั่วไป 
 2. การกําหนดคา KPI และ การประเมินผล 
 3. การกําหนดตําแหนงงาน และ อัตราเงินเดือน 
 4. สัญญาจางและระบบการจางงาน 
 5. การเชื่อมโยงระบบงบประมาณและแผน 
 6. ระบบงานประวัติบุคคล 
 7. ระบบการลางานออนไลน 
 8. ระบบภาษีและกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 
 9. ระบบเครื่องราชอิสริยาภรณ 
 10. ระบบการวางแผนพัฒนาบุคลากร  
 11. ระบบสืบแผนการสืบทอดตําแหนง 
 12. รายงานและแบบฟอรม 
3. ระบบ Knowledge-based Management 
 1. ระเบียบและขอบังคบัในการปฏิบัติงาน 
 2. คําสั่งคณะกรรมการองคการบริหารจัดการกาซเรือน

กระจก//คําสัง่องคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก 
(องคการมหาชน) 

 3. เอกสารประกอบการประชุมคณะกรรมการองคการ
บรหิารจัดการกาซเรือนกระจก 

 4. ปฏิทินกิจกรรมตางๆ ขององคกร 
 5. ขั้นตอนการปฏิบัติในองคกร เชน การลาประเภทตางๆ, 

ระเบียบเกี่ยวกับการใชสวัสดกิาร 
 6. ความรูเกี่ยวกับกฎหมายทีเ่กี่ยวของ, การติดตอกับ

หนวยงานราชการ, ความรูดานภาษีเงินได, สิทธิเกี่ยวกับ
ประกันสังคมและกองทุนเงินทดแทน 
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อยางไรก็ตาม การพัฒนาระบบสารสนเทศที่ผานมา ยังไมสามารถตอบสนองการบริหารจัดการ
ภายในองคกรดวยระบบสารสนเทศไดอยางครบถวน เนื่องจากยังขาดความความเชื่อมโยงของขอมูลเพื่อเปน
เครื่องมือในการตัดสินใจของผูบริหาร ความซ้ําซอนของขั้นตอนการดําเนินงานและการสื่อสารภายในองคกร 
ดังนั้น เพื่อใหเกิดการบริหารจัดการภายในองคกรอยางมีประสิทธิภาพดวยระบบสารสนเทศ จึงจําเปนตองมี
การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชในการบริหารจัดการองคกรเพิ่มเติม 

3. การวิเคราะหสถานภาพดาน ICT ขององคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก   
 

องคประกอบหลัก/ตัวแปร จุดแข็ง/ขอไดเปรียบ จุดออน/ปญหา 
ปจจัยดานอุปกรณ Software 
และโครงขาย ICT 

1. มีโครงสรางพื้นฐานทางดานเครือขาย
คอมพิวเตอรครอบคลุมหนวยงานใน
องคกร 

2. มีความพรอมของอุปกรณเพื่อรองรับ
เทคโนโลยีใหมๆ ที่จะเขามาเชน 
IPV6 

1. ไมไดสิทธิ์ในการบริหารจัดการ
โครงขาย ICT เนื่องจากเปนของ 
TOT 

ปจจัยดานบุคลากร 1. มีบุคลากรที่มีความรูความสามารถ
ดานระบบสนับสนุนการดําเนินงาน 

1. บุคลากรที่มีความรู
ความสามารถดานระบบมี
จํานวนนอยและมีภารกิจการ
ดําเนินงานดานอื่นควบคูดวย 

2. การพัฒนาบุคลากรยังขาดความ
ตอเนื่องและยังไมเปนระบบ 

3. ความสามารถและความเขาใจใน
การใชงานของเทคโนโลยีของ
บุคลากรอยูระดับลางของ U-
Shape  ทําใหเกิดความยากใน
การเปลี่ยนผานเทคโนโลยีและ
ยอมรบัเงื่นไขในการใชงาน 

ปจจัยดานงบประมาณ หมายเหตุ มีการกันเงินทุน อบก.ใน
ปงบประมาณ พ.ศ.2558 เพื่อใชในการ
ดําเนินการ 

ไมไดรับการจัดสรรงบประมาณ
แผนดินในการลงทุนดานระบบ
สารสนเทศ 

ปจจัยดานการบริหารจัดการ 1. มีหนวยงานที่ดูแลงานดานเทคโนโลยี
และการสื่อสารโดยตรง 

2. ผูบริหารขององคการบริหารจัดการ
กาซเรือนกระจกใหการสนับสนุนการ
ดําเนินงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. การประสานงานดานระบบ
ขอมูลสารสนเทศระหวาง
หนวยงานยังไมเปนเนือ้เดียวกัน 

2. ขาดขั้นตอนการดําเนินงาน 
(procedure) ที่ชัดเจน 
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4. ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชในการบริหารจดัการองคกร 

แผนการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชในการบริหารจัดการขององคการบริหารจัดการกาซ
เรือนกระจก (องคการมหาชน) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558-2560 ไดกําหนดยุทธศาสตรหลัก 4 ดาน 
ประกอบดวย 

ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอยาง
ตอเน่ือง 

มีเปาประสงค เพื่อใหเกิดการวางแผนและพัฒนาโครงสรางพื้นฐานทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารใหเกิดประโยชนสูงสุด ตามภารกิจ และ มีระบบโครงสรางพื้นฐานทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารซึ่งครอบคลุมพื้นที่ และมีความมั่นคงปลอดภัย พรอมทั้งใหบริการไดอยางมีประสิทธิภาพ  

ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการภายในองคการ รวมถึงการใหบริการ  

มีเปาประสงค เพื่อสงเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ใหสนับสนุนการ
บริหารจัดการ และการปฏิบัติงานภายในองคการ ซึ่งรวมถึงการใหบริการ และการประยุกตใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารที่สามารถบูรณาการทํางานรวมกันไดอยางทั่วถึง 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศ และการจัดการองคความรู 

มีเปาประสงค เพื่อสนับสนุนภารกิจหลักของ อบก. ในการเปนศูนยกลางขอมูลที่เกี่ยวกับสถานการณ
ดําเนินงานดานกาซเรือนกระจก เพื่อประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบายของประเทศ และเปนขอมูลที่
ใหบริการแกภาคสวนที่เกี่ยวของผานเว็บไซต 

ยุทธศาสตรท่ี 4 การสงเสริมและพัฒนาบุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

มีเปาประสงค เพื่อสนับสนุนการเพิ่มสมรรถนะและขีดความสามารถของบุคลากรใหสามารถ
ประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานไดอยางมปีระสทิธภิาพ  
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5. รายละเอียดการดําเนนิงาน 

5.1 ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
อยางตอเนื่อง 

5.1.1  ความสําคัญและที่มา 

อบก. ตระหนักวาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลนั้นจะตองมีโครงสรางพื้นฐานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารซึ่งไดรับการพัฒนาอยางตอเนือ่ง 
และโครงสรางพื้นฐานดังกลาว จะตองรองรับการใชงานในลักษณะอินเทอรเน็ตและอินทราเน็ตที่หลากหลาย 
ทั้งนี้ ที่ผานมา (ปงบประมาณ พ.ศ. 2551-2557) อบก.ไดจัดเตรียมความพรอมของโครงสรางพื้นฐานของระบบ
สารสนเทศเพื่อรองรับการปฏิบัติงานของเจาหนาที่อยางตอเนื่อง พรอมไดจัดทําระบบ Domain Controller 
(DC) เพื่อเปนเครื่องมือชวยในการบริหารจัดการทรัพยากรใหกับระบบคอมพิวเตอรภายในองคกร เชน การใส
ชื่อและรหัสผูใชงานกอนการใชงานเครื่องคอมพิวเตอรของการองคกร การกําหนดสิทธิ์ผูใชงาน การแชร 
Network drive เปนตน รวมถึง การใหบริการพื้นฐานที่เกี่ยวของกับระบบเครือขาย เชนบริการจดหมาย
อิเล็กทรอนิกส การจัดการหมายเลขไอพี บริการชื่อโดเมน บริการจดหมายเวียนเฉพาะกลุม บริการพื้นที่จัดทํา 
เว็บ บริการเวลามาตราฐาน บริการการเชื่อมตอเครือขายผานโมเด็ม บริการไดเร็กทอรี และการเชื่อมโยงระบบ
เครือขายขององคการไปยังอินเทอรเน็ตและเครือขายสารสนเทศอื่น นอกจากนี้ ยังไดดําเนินการการติดตั้ง
ระบบรักษาความปลอดภัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศตางๆระหวางเครือขายภายในและเครือขายภายนอก 

5.1.2 วัตถุประสงคของการดําเนินงาน 

ปรับปรุงและบํารุงรักษาโครงสรางพื้นฐานและระบบสารสนเทศใหมีความเสถียร และมีความ
พรอมสามารถรองรับตอการใชงานภายในองคกรไดอยางมีประสิทธิภาพ  

5.1.3 เปาหมายการดําเนินงาน 

ระบบโครงสรางพื้นฐานและระบบสารสนเทศไดรับการปรับปรุงและบํารุงรักษาอยางตอเนื่อง 
พรอมสําหรับการดําเนินงานภายในองคกร 

5.1.4 ขอบเขตการดําเนินงาน 
1. ติดตามตรวจสอบการทํางานของโปรแกรมปองกันไวรัสคอมพิวเตอรสําหรับเครื่องสวน

บุคคลทุกเครื่อง เพื่อใหทํางานอยางมีประสิทธิภาพ และสม่ําเสมอ 
2. บํารุงรักษา ซอมบํารุง อุปกรณสารสนเทศตามสภาพการใชงาน 
3. สํารองขอมูลสวนกลางของแตละสํานัก/ศูนย 
4. อํานวยความสะดวกดานการจัดการโครงสรางพื้นฐานขององคการ 
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5.1.5 ระยะเวลาดําเนินงาน 

 

ระบบ 
ระยะเวลาดาํเนินการ(ปงบประมาณ) หนวยงาน

ผูรับผิดชอบ 2558 2559 2560 
การบํารุงรักษา
โครงสรางพื้นฐาน 
และระบบสารสนเทศ 

      ศขก. 

 

5.2 ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการภายในองคการ รวมถึงการใหบริการ (E-Office) 

5.2.1 ความสําคัญและที่มา 

การบริหารจัดการองคกรดวยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (E-office) หมายถึง 
การใชเทคโนโลยีระบบคอมพิวเตอร และเทคโนโลยีการสื่อสาร เพื่อปฎิบัติงานทั่วไป อาทิเชน การจัดการ
เอกสาร จดหมายอิเล็คทรอนิกส การเก็บรักษาเอกสาร และอื่นๆ รวมถึงการอํานวยความสะดวกเกี่ยวกับการ
ติดตอสื่อสาร และกระจายขอมูลระหวางผูรวมงานภายใน ซึ่งเปนระบบที่ชวยเสริมการติดตอสื่อสารในสถานที่
ทํางาน และการจัดการอยางมีประสิทธิภาพ ทําใหเกิดความสะดวก รวดเร็วในการสงขอมูลขาวสาร รวมถึงการ
จัดเก็บขอมูลในรูปแบบฐานขอมูลที่เปนปจจุบัน และถูกตองอยางมีประสิทธิภาพ ทําใหบุคลากรในองคกร
สามารถเขาถึงระบบขอมูลไดงาย 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2554 - 2557 อบก. ดําเนินงานในการพัฒนาระบบบริหารทรัพยากร
องคกร (Enterprise Resource Planning; ERP) เพื่อสนับสนุนการดําเนินงานดานบัญชี การเงิน พัสดุ งาน
งบประมาณ และงานบุคคล ใหมีความรวดเร็วในการประมวลผล สามารถลดระยะเวลาการดําเนินงาน และการ
ออกรายงานขอมูลตามที่กําหนดได ทั้งยังเปนระบบฐานขอมูลที่มีความเชื่อมโยงกัน และเพิ่มประสิทธิภาพใน
การดําเนินงาน ทั้งนี้ ไดใชงบประมาณในการวางระบบโครงสรางพื้นฐานและพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการ
บริหารจัดการองคกรทั้งสิ้น 6,967,229.02 บาท คิดเปนรอยละ 1.58 ของงบประมาณทั้งหมด (คารางที่ 1) 

ตารางท่ี 1 การลงทุนดานระบบบรหิารจัดการขององคกรตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2554-2557 
ปงบประมาณ งบประมาณ 

(รวมทุกแหลง) 
งบประมาณ คิดเปนรอย

ละ 
ดานครุภัณฑ ระบบฐานขอมูล รวม 

พ.ศ. 2554 99,844,800.00 380,361.17 1,998,975.00* 2,379,336.17 2.38 
พ.ศ. 2555 98,157,525.00 760,392.85 - 760,392.85 0.77 
พ.ศ. 2556 110,809,395.00 891,700.00 1,901,800** 2,793,500.00 2.52 
พ.ศ. 2557 131,232,990.00 526,000.00 508,000*** 1,034,000.00 0.79 

รวม 440,044,710.00 2,558,454.02 4,408,775.00 6,967,229.02 1.58 
หมายเหตุ * ป 2554 ระบบฐานขอมูล ประกอบดวย ระบบบริหารทรัพยากรองคกร 1.9 ลบ.  และโปรแกรมหองสมุด 0.0988 ลบ. 
 **  ป 2556ระบบฐานขอมูล ประกอบดวย ระบบบริหารทรัพยากรองคกร 1.5 ลบ.  และโปรแกรมสําหรับงานเอกสารทั่วไป 0.4018 ลบ. 

*** ป 2557ระบบฐานขอมูล ประกอบดวย ระบบบริหารทรัพยากรองคกร 0.5 ลบ.   
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เพื่อเปนการตอยอดการดําเนินงาน ในปงบประมาณ 2558-2560 อบก. จะพัฒนาระบบ E-
office เพื่อใหสามารถตอบสนองการบริหารจัดการภายในองคกรไดอยางครบถวน ทั้งในดานของการ
สังเคราะหรายงานเพื่อใชเปนฐานขอมูลสําหรับการตัดสินใจของผูบริหาร และสนับสนุนใหเกิดการบริหาร
จัดการภายในองคกรที่มีรูปแบบการปฏิบัติงานผานเครือขายสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ ลดขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน ลดงบประมาณจากการใชทรัพยากรที่สิ้นเปลือง ลดความขัดแยงจากการปฏิบัติงาน เพิ่มชอง
ทางการสื่อสารภายในองคกร และชวยลดการปลอยกาซเรือนกระจก โดยพิจารณาลําดับความสําคัญ และ
แผนการดําเนินงาน จํานวน 8 ระบบ  

5.2.2 วัตถุประสงคของการดําเนินงาน 

1.  เพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงานใหแกผูใช
ระบบ   

2.  ลดคาใชจายจากการดําเนินงานตางๆ ภายในสํานักงาน ลดการใชทรัพยากร และลด
ปญหาการจัดทําจัดเก็บเอกสารซ้ําซอน โดยใชหลักการ Less paper office 

3. ลดการปลอยกาซเรือนกระจกขององคกร 

5.2.3 เปาหมายการดําเนินงาน 

มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการภายในองคการ 
รวมถึงการใหบริการที่มีประสิทธิภาพ ผูบริหารและเจาหนาที่ของ อบก. สามารถเขาถึงระบบฯ ไดอยางรวดเร็ว
ตามขั้นตอนของการบริหาร โดยสามารถใชระบบฯ ไดอยางสมบูรณ ภายในสิ้นปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

5.2.4 แนวทางการดําเนินงาน 

 

 

 
 

 



5.2.5 ขอบเขตการดําเนินงาน 

อบก. กําหนดการดําเนินงานเพิ่มเติม เพื่อใหสามารถตอบสนองตอความตองการการใหและการรับบริการภายในองคกรไดทั้งหมด ดังนี้ 

ระบบ 
การดําเนินการ 

ประโยชนที่ไดรับ รายละเอียด 
ระบบเดิม 

ระบบอิเลคทรอนิกส 
(E-Office) 

1. ระบบการ
จัดการ
เอกสาร 
- งานสารบรรณ 
(รับ สง แจง
ขาวสาร และ
การจัดเก็บ
ฐานขอมูล) 

1. ดําเนินการดวยการ
เขียน เชน 
 1.การลงรบัเอกสาร 
 2.การออกเลขที่
หนังสือสงออก 
 3.การสงตอหนังสือ
เพื่อไปยังเจาของเรื่อง 
2. ดําเนินการดวยระบบ
อิเล็กทรอนิกสเมล เชน 
 1.การแจงเวียนขาว
ประชาสมัพันธ จาก
หนวยงานภายนอก 
 

ดําเนินการผานระบบ
อิเลคทรอนิกสทั้งหมด เชน การ
ลงรับเอกสาร การออกเลขที่
หนังสือสงออก การสงตอ
หนังสือเพือ่ไปยังเจาของเรื่อง 
จะถูกดําเนินการผานระบบ
อิเล็คทรอนิกส ตามขั้นตอนของ
กระบวนการทํางาน 

1. ลดการใชทรพัยากรภายในองคกร  
(ระบบเดมิ 46,560 บาท/ป ระบบ
ใหม 11,640 บาท/ป) 
2.ลดขั้นตอนการดําเนินงาน (ระบบ
เดิม 1 วัน/เรื่อง ระบบใหม 1 ชม./
เรื่อง) 
3. ลดเวลาการสบืคนเอกสารจาก
ฐานขอมูล (ไมทราบเลขที่) (ระบบเดิม 
ไมแนนอน  ระบบใหม 30 นาที/เรื่อง) 
4. เพิ่มประสิทธิภาพการดําเนินงานให
ดียิ่งขึ้น 
5. บุคลากรสามารถนําเวลาทีล่ดไดไป
พัฒนาศักยภาพของตนเองในดานอื่น
หรือพฒันาตนเองในงานที่รบัผิดชอบ
ใหดียิ่งขึ้น 

1. การลงรับจัดเก็บเอกสาร เขาระบบ  ดวย โปรแกรมสารบรรณ 
เชน หนังสอืภายนอก หนังสือภายใน หนังสือประทบัตรา  
หนังสือสัง่การ 3 ประเภท (คําสั่ง ระเบียบ ขอบังคับ)  
หนังสือประชาสมัพันธ  3 ประเภท (ประกาศ แถลงการณ ขาว) 
หนังสือหลักฐาน (หนังสือรบัรอง รายงานการประชุม บันทึก 
หนังสืออื่น หนงัสือเวียน) 
2. การออกเลขรับ - สง หนังสือตอเนื่องอัตโนมัติ  
ทั้งหนงัสือภายนอก หนังสือภายใน   
3. การจัดเก็บเอกสารเขาระบบ คนหาไดจาก เลขทีเ่อกสาร
หนวยงาน เรื่อง 
4. สามารถ Export ออกเปน Excel ออกรายงานได 
5. การจัดเก็บเอกสารสามารถแนบไฟลไดหลายไฟล  
6. การสงเอกสารทราบสถานะการ เปดอาน การเซ็นรบัหนงัสือ
ของผูรับ 
7. การติดตามเอกสารที่มีการสงตอ และ สงตอจากผูอื่นได โดย
ทราบสถานะการเปดอาน เซ็นรับ แตไมทราบเนือ้หา 
8. การติดตามสถานภาพของเอกสารที่ใหดําเนินการตอ หรอืตอบ
หนังสือถึงหนวยงานโดยสามารถกําหนดวัน-เวลาแลวเสรจ็ของ
งานของผูรับเอกสารไดดวย ซึ่งหากผูรับไมดําเนินการในเวลาที่
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ระบบ 
การดําเนินการ 

ประโยชนที่ไดรับ รายละเอียด 
ระบบเดิม 

ระบบอิเลคทรอนิกส 
(E-Office) 

กําหนดจะมีการแจงเตือน รวมทัง้ดําเนินการสงตอ สงคืน หรือ 
สงไปแจงผูบงัคับบญัชาได  
9. การตรวจ ราง จดหมาย และสามารถ Approve ในระบบได 
10. การออกแบบรปูแบบขอความ สํานวนจดหมายภายนอก 
และภายใน อาทิ จดหมายเชิญประชุมโดยการสรางแบบฟอรม
และสรางเอกสารอเิลก็ทรอนิกสเชน บันทกึขอความ หนังสอืสง
ภายนอก ภายใน หรือ แบบฟอรมดานการบรหิารงานตางๆ 

2. ระบบการ
พาหนะและ
สถานที่ 

การจองรถ 
ดําเนินการดวยระบบการ
เขียนจองรถใน
แบบฟอรมของสํานักงาน 
  
การแจงซอมบํารุง 
ดําเนินการดวยการบอก
กลาวดวยวาจา หรือ
เขียนแจงลงแบบฟอรม 
หรือแจงทีง่านพสัดุ ไมมี
ระบบการแจงซอม การ
จัดเรียงลําดบัวามสําคญั
ของการซอม ตรวจสอบ
สถานะการซอม 

จองผานระบบอิเล็กทรอนิกส 
มีระบบการจองรถโดย เป น
ระบบ จองกอนไดกอน (first 
come first serve) 
 
แจงซอมผานระบบซอมบํารุง 
มีระบบการแจงซอมที่สามารถ
ทําใหผูรับผิดชอบทราบความ
ตองการซอมและทราบถึงความ
เสี ยหายของอุปกรณภายใน
หนวยงาน  และสถานนะการ
ดําเนินการ 

ระบบจองรถอิเล็กทรอนิกส 
1.เพื่อใหการจองรถเกิดประสิทธิภาพ
และสามารถตอบสนองความตองการ
ของผูรับบริการไดอยางเตม็
ประสิทธิภาพ 
2. สามารถเก็บสถิติการใชรถเพื่อขอ
เชารถในชวงเดือนที่มกีารใชรถบริการ
สาธารณะ (Taxi) สูง และมสีถิติเพือ่
การวิเคราะห 
3.สรางความคุมคาในการใช
งบประมาณ 
4.เพิ่มประสิทธิภาพการดําเนินงานให
ดียิ่งขึ้น 
ระบบซอมบํารุง 

1. การจองรถยนตและทรัพยสินตางๆ โดยมีแบบฟอรมสําหรับ
อนุมัติการจองของแตละทรัพยสิน โดยสามารถกําหนดที่จะให
จองผานการใชแบบฟอรมเพื่อสรางเปนเอกสารอิเล็กทรอนิกส
สําหรับการอนุมัติหรือไมใชแบบฟอรมแตสามารถอนุมัติไดเลย
ทันทีหากทรัพยสินนั้นวางก็ได 
2. ติดตามสถานการจองรถยนตและทรัพยสินตางๆ 
3. การจองรถยนตสามารถควบคุมใหใชรถรวมกันไดหากเดินทาง
ในเสนทางและเวลาเดียวกัน 
4. สามารถทํางานสัมพันธกับการเบิกคาทางดวน ที่เชื่อมตอไปยัง
ระบบการเงินอิเล็กทรอนิกสไดโดยตรง 
5. สามารถควบคุมการใชน้ํามันเชื้อเพลิง ติดตามเลขไมลการ
เดินทาง และประเมิน KPI หรือ Load งานของพนักงานขับ
รถยนตได 
6. สรุปการใชงานของแตละสํานัก/ศูนย เพื่อวัดความสิ้นเปลือง 
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ระบบ 
การดําเนินการ 

ประโยชนที่ไดรับ รายละเอียด 
ระบบเดิม 

ระบบอิเลคทรอนิกส 
(E-Office) 

   
 

1. อุปกรณและพื้นทีส่ํานักงานมีระบบ
ในการดูแลเพื่อใหการใชงานเปนไป
ตามระยะเวลาที่ควรเปน 
2. อุปกรณสํานักงานที่เสียหายไดรับ
การซอมบํารุงทันทวงที 

และกระจายคาใชจายไปยังศูนยตนทุนหรือหนวยงานผูใชงาน 
7. ระบบการแจงซอมบํารุง เชน หลอดไฟ แอร โทรศัพท ฯลฯ 
และสามารถติดตามสถานการดําเนินงาน และสามารถรายงาน
สถิติ 
8. ผูควบคุมระบบสามารถเพิ่มรถยนตหรือทรัพยสินใหมเขาไปได
ตลอดเวลา หรือปดการใหจองในกรณีที่ทรัพยสินดังกลาวถูกแจง
ซอมหรือเสียหาย ซึ่งระบบจะทํางานสัมพันธกับระบบทะเบียน
ครุภัณฑหรือทรัพยสินของระบบงานพัสดุโดยตรง 

3.ระบบอํานวยการประชุม    
3.1 ระบบ
การแจงเวียน
วาระการ
ประชุมและ
เอกสารการ
ประชุม 

ใชระบบแจงเปนเอกสาร
แ ล ะ ส ง ด ว ย วิ ธี ท า ง
ไปรษณีย 

ใชระบบการแจงเวียนวาระการ
ป ร ะ ชุ ม แ ล ะ เ อ ก ส า ร
ประกอบการประชุมในลักษณะ
ของ อิเล็กทรอนิกสไฟล (E-File) 

1.สามารถลดการใชทรัพยากรภายใน
หนวยงาน (ระบบเดิม 85,385 บาท/
ป  ระบบใหม 7,610 บาท/ป) 
2.ลดการปลอยกาซเรือนกระจก 
3.เพิ่มประสิทธิภาพและความรวดเร็ว
ใ นก า ร ดํ า เ นิ น ง าน  ( ร ะบ บ เ ดิ ม 
795.667 kgCO2e  ระบบใหม 330.7 
kgCO2e) 

สามารถดําเนินการไดเลยโดยไมตองสรางระบบเสริม 

3.2 ระบบ
บริหารจัดการ
หองประชุม 

ใชวิธีการเขียนจองบน
กระดาษและแจงแมบาน 

มีระบบการจองหองประชุม โดย
เปนระบบ จองกอนไดกอน 
(first come first serve)  
 

1.เพื่อใหการจองหองประชุมเกิด
ประสิทธิภาพและสามารถตอบสนอง
ความตองการของผูรับบริการไดอยาง
เต็มประสิทธิภาพ 

1.ผูใชสามารถนําหองประชุมพรอมรายละเอียดตางๆ เชน 
รูปภาพ จํานวนที่นั่ง อปุกรณที่ติดตั้งขององคกรที่มีอยูทั้งหมด
เขาสูระบบควบคมุการจองและใหบริการอุปกรณโสตฯเชน 
คอมพิวเตอร โปรเจ็คเตอร วีดิโอคอนฟอเรน ฯลฯ และการ
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ระบบ 
การดําเนินการ 

ประโยชนที่ไดรับ รายละเอียด 
ระบบเดิม 

ระบบอิเลคทรอนิกส 
(E-Office) 

2.ลดความผิดพลาดจากการจองหอง
ประชุมตรงกัน 
3. ผูใหบริการเตรียมความพรอมใน
การใหบริการเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ 

เตรียมอาหารวาง 
2.มีระบบปฏิทินแสดงสถานะของการจอง โดย ผูดูแลระบบจองฯ 
สามารถยืนยัน ยกเลิก หรือแกไข เลื่อนรายการจองได 
3.เมื่อจบการใชงานแลวยังสามารถทํารายงานสรุปการใชงานหอง
ประชุมแตละประเภทของแตละหนวยงาน และสรุปคาใชจาย
รายการอาหารวางหรอืคาใชจายอื่น 
ที่เกี่ยวของเพื่อจัดทําเปนเอกสารอิเล็กทรอนกิสและ 
ลงนามดจิิทลัสําหรบัการตั้งเบิกและสงเรื่องเขาสูระบบการเงนิ
เพื่อเบิกเงินไดโดยตรง  
4.สามารถกําหนดสิทธิการจองใหทุกคนจองได หรือ เฉพาะตัว
แทนของแตละหนวยงานเทานั้นที่จองได ทั้งนีเ้พื่อปองกันการ
จองซ้ําซอนได และอนญุาตใหจองแบบจองประจําเปนระยะเวลา
ตอเนื่องกนั หรือ ปดหองประชุมบางหองเพือ่ซอมแซมและปรับ
สถานะไมใหมกีารจอง 
5.สรางระบบการแจงเวียนเอกสารประกอบการประชุม 

4.ระบบการ
รายงาน 

ใชวิธีการสรางแบบฟอรม 
และแจงเวียนหนวยงานที่
เกี่ยวของดําเนินการ 

ทุกหนวยงานรายงานผลการ
ดําเนินงานผานระบบเพื่อใหผูที่
ตองการขอมูลสามารถนําขอมูล
ในระบบไปรายงานผลได 

1.ผูบริหารใชเปนเครื่องมือในการ
บ ริ ห า ร  กํ า กั บ ติ ด ต า ม ผ ล ก า ร
ดําเนินงานและการใชจายเงิน 
2.เปนฐานขอมูลในการใชรายงานผล
ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น ต า ง ๆ  เ มื่ อ ถู ก
หนวยงานรองขอ 

การสรางระบบแบบฟอรมและการรายงานขอมูล เชน การ
รายงานภารกจิหลัก การรายงานการเงิน รายงานประจําป 
รายงานผลการดําเนินงานตามคํารับรองการปฏิบัติงานรายงาน
ผลการดําเนินงานกระทรวงรายสัปดาห รายเดือน ไตรมาส ฯลฯ 
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ระบบ 
การดําเนินการ 

ประโยชนที่ไดรับ รายละเอียด 
ระบบเดิม 

ระบบอิเลคทรอนิกส 
(E-Office) 

3.เปนฐานขอมูลในการดําเนินงานของ
องคกรที่ใชรวมกัน 

5.ระบบ
บริหารงาน
บุคคล 

มีระบบเดมิ (ERP) ที่มี
รายละเอียดขอมลูของ
บุคลากรดานตาง ๆ ซึ่ง
เปนฐานขอมลู 

พัฒนาตอยอดจากระบบเดิม 
(ERP) ตามความตองการของ
ผูรบับริการ เชน ขอมลูสถิติ
ตางๆ สิทธิ์การเขาดูขอมลูของ
บุคคลผานระบบอเิลคทรอนิกส
ที่มีการเชื่อมโยงกับระบบเดิม 
(ERP)  

1.เปนฐานขอมูลสําหรับผูบริหารใน
การใช เ ป นเครื่ อ งมื อช วยในการ
ตัดสินใจ 
2.องคกรมีฐานขอมูลบุคลากรในทุก
ดาน 
3.บุคลากรไดทราบถึงสถานะของ
ตนเองในทุกดาน เชน การเลื่อนขั้น 
การฝกอบรม การลา เปนตน 

ความตองการเพิ่มเติม 
1.สรางรูปแบบ และการเขาถึงขอมูลโดยเชื่อมโยงกับระบบ ERP 
อาทิ ระบบการลางาน  ขอมูลสวนบุคคล  เชน การฝกอบรม 
ประวัติการศึกษา การเลื่อนขั้นระบบการขออนุมัติตางๆ เชน การ
ลาศึกษาตอ การขอเอกสารรับรองการฝกอบรม 
2.กฎระเบียบตางๆ ที่เกี่ยวของ 
3.สรางการคนหาและการออกรายงานรูปแบบตางๆ เพื่อ
สนับสนุนการตัดสินใจของผูบริหาร 

7.ระบบงาน
การเงิน 

มีระบบเดมิ (ERP) 
รองรับการดําเนินงานใน
ปจจุบัน  ซึ่งเปนฐานใน
การพัฒนาเพิ่มเติมตาม
ความตองการของ
ผูรบับริการ 

เชื่อมโยงจากระบบเดิม (ERP) 
เฉพาะสวนทีม่ีความตองการของ
ผูรบับริการ ใหสามารถตรจสอบ
สถานะการเบกิจาย การแจง
กรณีเอกสารมีขอผิดพลาด ผาน
ระบบอิเลคทรอนิกส 

1.ทราบรายละเอียดขอมูลเอกสารที่
ตองนําสงในการเบิกจายและรับเงิน
กับการเงิน 
2.สามารถตรวจสอบสถานะการ
เบิกจายทางการเงินไดทั้งดานของผูให
และผูรับบริการ 

ความตองการเพิ่มเติม 
1.ขั้นตอนการสง เอกสาร และเอกสารที่ ใชประกอบการ 
การเบิกจายเงิน 
2.การติดตามสถานะการเบิกจาย เชน  อยูระหวางการตรวจ
เอกสาร รวมถึงการแจงกรณีที่ เอกสารไมครบถวน อนุมัติ 
เบิกจาย โดยเปนการเชื่อมตอกับระบบERP 
3.ขอปฏิบัติและระเบียบการเงินที่เกี่ยวของ 

8.ระบบ
ฐานขอมูล
ภาคีเครือขาย 

ไมมีระบบในการ
ดําเนินการ จงึทําใหใน
ปจจุบันไมมรีะบบที่
รวบรวมฐานขอมูลภาคี

เพื่อทําใหองคกรมีฐานขอมูล
หน วย ง านภายนอก  ลู ก ค า
สัมพันธ ผูมีสวนไดสวนเสีย และ
ภาคี เ ครื อข ายขององคกรที่

1 . มี ฐ า น ข อ มู ล ใ น ก า ร ติ ด ต อ
ประสานงานระหวางองคกรและ
หนวยงานภายนอกอื่น 
ที่เกี่ยวของกับการดําเนินกิจการของ 

1.ระบบการจัดเก็บขอมูลลูกคา โดยมีระบบ Contact  
 กลุมของขอมูลองคกร  หรือบริษัทลูกคา เชน กําหนดกลุม

เปน 1.กลุมVIP, 2. กลุมลูกคาเกา, 3.กลุมลูกคาใหม  เปน
ตน    
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ระบบ 
การดําเนินการ 

ประโยชนที่ไดรับ รายละเอียด 
ระบบเดิม 

ระบบอิเลคทรอนิกส 
(E-Office) 

เครือขาย เกี่ยวของ องคกร 
2.มีฐานขอมูลของลูกคาสัมพันธ ผูมี
สวนไดสวนเสียและภาคีเครือขายของ
องคกร 
 

 ชื่อองคกร/บริษัท ลูกคา -จะสามารถ ใส ขอมูล ชื่อที่อยู 
บริษัท แผนที่ ฯลฯ ไดครบถวน 

 รายชื่อผูติดตอ – สามารถเพิ่มขอมูลผูติดตอไดหลายคน ใน 
1 บริษัทลูกคา เนื่องจากความเปนจริง อาจตองติดตอหลาย
ฝาย หลายคน ใน 1 บริษัท 

โดยสามารถคนหาขอมูลลูกคาได จาก ชื่อบริษัท , ที่อยูบริษัท ,
เบอรโทร ของบริษัท ,เว็บไซตของบริษัท ชื่อบุคคลที่ติดตอ , 
เบอรมือถือ , เบอรโทร, อีเมล เปนตน 

6.ระบบงาน
พัสดุ 

มี ร ะ บ บ เ ดิ ม  (ERP) 
รองรับการดําเนินงาน ซึ่ง
เปนฐานในการพัฒนา
เ พิ่ ม เ ติ ม ต า ม ค ว า ม
ตองการของผูรับบริการ 

พั ฒ น า ร ะ บ บ เ ดิ ม  (ERP) 
ตรวจสอบสถานะคลั งสินคา
คงเหลือและการแสดงสินคา
ทั้งหมดในรูปแบบรายชื่อและ
รู ป ภ า พ  ข น า ด ข อ ง สิ น ค า 
(Catalog) ผานระบบอิเลกทรอ
นิกส 

1.ลดความผิดพลาดในการ เลือก
รายการในการเบิกสินคา 
2.หนวยงานที่รับผิดชอบเมื่อทราบ
สถานะคลังสินคาคงเหลือจะสามารถ
เตรียมการไดอยางทันทวงที 

ความตองการเพิ่มเติม 
การตรวจสอบสถานะคลังสินคาคงเหลือและการแสดงสินคา
ทั้งหมดในรูปแบบรายชื่อและรูปภาพ ขนาดของสินคา (Catalog) 
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5.2.6 การจัดลําดับความสําคัญของระบบเพื่อดําเนินการ 

 

ระบบ 
ระดับ 

ความสําคัญ 
เหตุผลสนับสนุนการดําเนินการ 

การดําเนินการ 
คุมคาตอ 
การลงทุน 

ไมคุมคาตอ
การลงทุน 

1.ระบบการรายงาน สูง 1. เพื่อเปนฐานขอมูลสําหรับผูบริหารในการใชเปนเครื่องมือชวยในการตัดสินใจ 
2. เพื่อเปนฐานขอมูลในการใชรายงานผลการดําเนินงานตางๆ เมื่อถูกหนวยงานรองขอ 
3. เพื่อเปนฐานขอมูลในการดําเนินงานขององคกรที่ใชรวมกัน 

  

2.ระบบบริหารงานบุคคล สูง 1. เพื่อเปนฐานขอมูลสําหรับผูบริหารในการใชเปนเครื่องมือชวยในการตัดสินใจ 
2. เพื่อใหองคกรมีฐานขอมูลบุคลากรในทุกดาน 
3. บุคลากรไดทราบถึงสถานะของตนเองในทุกดาน เชน การเลื่อนขั้น การฝกอบรม  

การลา เปนตน 

  

3.ระบบงานการเงิน สูง 1. ไดทราบรายละเอียดขอมูลเอกสารที่ตองนําสงในการเบิกจายและรับเงินกับการเงิน 
2. สามารถตรวจสอบสถานะการเบิกจายทางการเงินไดทั้งดานของผูใหและผูรับบริการ 

  

4.ระบบการจัดการเอกสาร สูง 
 

1. เปนระบบที่สามารถตอบสนองความตองการทั้งของผูใหและผูรับบริการไดทั้งองคกรและเปน
ระบบการใหบริการพื้นฐานขององคกร 

2. สามารถลดระยะเวลาการทํางานและลดการสิ้นเปลืองทรัพยากรได 
3. สามารถลดขั้นตอนการดําเนินงานที่ซ้ําซอนได 

  

5.ระบบอํานวยการประชุม 
 

สูง 
 
 

1.ระบบการแจงเวียนวาระการประชุมและเอกสารการประชุม 
1.1 เพื่อลดการใชทรัพยากร (Less Paper)  
1.2 เพื่อลดงบประมาณที่ใชในการจัดหาทรัพยากร 

  

1.3 ลดการปลอยกาซเรือนกระจก 
1.4 เปนการเพิ่มชองทางในการสงเอกสาร 
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ระบบ 
ระดับ 

ความสําคัญ 
เหตุผลสนับสนุนการดําเนินการ 

การดําเนินการ 
คุมคาตอ 
การลงทุน 

ไมคุมคาตอ
การลงทุน 

2.ระบบบริหารจัดการหองประชุม 

2.1 เพื่ออํานวยความสะดวกในการจองหองประชุม ที่ผูจอง หรือ ผูดูแลหองประชุมสามารถจะ
ทราบไดในทันทีวา หองประชุมใดถูกจองและ/หรือวางในวันใดบาง ซึ่งการปลอยหองประชุม
ใหจองนั้น สามารถทําไดทั้งแบบอัตโนมัติ ประเภทใครจองกอนไดกอน 

2.2 เพื่อบริหารงานประชุมใหมีประสิทธิภาพโดยการจัดสรรของผูดูแลหองประชุม  
 ซึ่ง รองรับการจองอาหารวาง เครื่องดื่ม และอุปกรณที่เกี่ยวของไดดวย 

2.3 เพื่อใหงานประชุมมีระบบและการทํางานมีขั้นตอนที่ชัดเจนอีกทั้งยังสามารถ 

      ลดความขัดแยงในกรณีที่มีการประชุมตรงกัน 

6.ระบบการจัดการพาหนะ
และสถานที่ 

กลาง 1.ระบบจองรถอิเล็กทรอนิกส 
1.1 เพื่อลดความขัดแยงระหวางการปฏิบัติงาน 
1.2 สามารถเก็บสถิติการใชรถเพื่อขอเชารถในชวงเดือนที่มีการใชรถบริการสาธารณะ(Taxi) สูง 
1.3 สรางความคุมคาในการใชงบประมาณ 
2.ระบบซอมบํารุง 
 2.1 เพื่อใหอุปกรณสํานักงานมีระบบในการดูแลเพื่อใหการใชงานเปนไปตามระยะเวลา 

ที่ควรเปน 
 2.2 เพื่อใหอุปกรณสํานักงานที่เสียหายไดรับการซอมบํารุงทันทวงที 

  

7 . ร ะ บ บ ฐ า น ข อ มู ล ภ า คี
เครือขาย 

กลาง 1.  เพื่อมีฐานขอมูลในการติดตอประสานงานระหวางองคกรและหนวยงานภายนอกอื่นที่
เกี่ยวของกับการดําเนินกิจการขององคกร 

2.  เพื่อมีฐานขอมูลของลูกคาสัมพันธ ผูมีสวนไดสวนเสียและภาคีเครือขายขององคกร 

  

8.ระบบงานพัสดุ กลาง เพื่อใหมีระบบการตัดสตอคของจํานวนวัสดุสํานักงานและแสดงสถานะตามความเปนจริง (Real 
time) 

  
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5.2.7 ระยะเวลาดําเนินการและงบประมาณ 

ระบบ 
ระยะเวลาดําเนินการ(ปงบประมาณ) 

งบประมาณ 
ผูใหขอมูล/ 

หนวยงานหลัก 2558 2559 2560 
1. ระบบการรายงาน       

2,900,000 

ทุกหนวยงาน / 
กพบ.-แผนงาน 

2. ระบบบริหารงานบุคคล       สํานักอํานวยการ 
งานบริหารงานบุคคล 

3. ระบบงานการเงิน       ทุกหนวยงาน/ 
การเงิน 

4. ระบบการจัดการเอกสาร       
1,350,000 

ทุกหนวยงาน/ 
งานสารบรรณ 

5. ระบบอํานวยการประชุม 
5.1 ระบบการแจงเวียนวาระ

การประชุมและเอกสารการประชุม 
ดําเนินการไดทันทีโดยไมตองทําระบบเสริม 

สามารถดําเนินการได
ทันทีโดยไมตองใช
งบประมาณ 

กลุมงาน กพบ. 
และเลขาฯคณะอนุฯ 
คณะทํางาน ทุกชุด 

5.2 ระบบบริหารจัดการหอง
ประชุม 

       งานสารบรรณ 

6. ระบบการจัดการพาหนะและ
สถานที่ 

 

       งานสารบรรณ 

7. ระบบฐานขอมูลภาคี 
เครือขาย 

      
2,000,000 

ศูนยขอมูลกาซเรือนกระจก 

8. ระบบงานพัสดุ       100,000 ทุกหนวยงาน/ 
งานพัสดุ 

งบประมาณรวมทั้งสิ้น 1,350,000 4,900,000 100,000 6,350,000  
หมายเหตุ ป งปม. 2558 มีเงินทุน 1.350 ลบ. อนุมัติในหลักการแลวป งปม. 2559 – 2560 วงเงิน 5.0 ลบ. มีแผนในการเสนอของบประมาณแผนดิน
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5.2.8 ขั้นตอนการดําเนินงาน 

 
หมายเหตุ :      หมายถึงระบบการจัดการเอกสารระบบอํานวยการประชุมระบบการจัดการทรัพยสิน 

   หมายถึงระบบระบบการรายงานระบบบริหารงานบุคคลระบบงานการเงิน 

   หมายถึง ระบบฐานขอมูลภาคีเครือขาย     ระบบงานพัสด ุ
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5.2.9 การบริหารจัดการและความเชื่อมโยงระบบฯ 

อบก. มีองคประกอบการบริหารจัดการองคกร โดยมีคณะกรรมการองคการบริหารจัดการ
กาซเรือนกระจกเปนผูมอบนโยบายและแนวทางการดําเนินงาน ภายใตการดําเนินงานของผูบริหาร 
(ผูอํานวยการ รองผูอํานวยการ) และสํานัก ประกอบดวย สํานักอํานวยการ (สอก.) สํานักพัฒนาธุรกิจ (สพธ.) 
สํานักวิเคราะหและติดตามประเมินผล (สวป.) สํานักยุทธศาสตร (สนย.) สํานักพัฒนาศักยภาพและเผยแพร
ความรู (สพค.) และ ศูนยขอมูลกาซเรือนกระจก (ศขก.) 

  ทั้งนี้ การบริหารจัดการและการติดตามผลการดําเนินงานตามการพัฒนาระบบสารสนเทศเพือ่
ใชในการบริหารองคการฯ ของ อบก. จะดําเนินการตามผังโครงสรางองคกร ดังนี้ 

 

ผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (CIO) 

คณะทํางานพัฒนาองคกรสูการเปน E-office 

สํานักอาํนวยการ สํานักพัฒนาธุรกจิ สํานักวิเคราะหและ

ตดิตามประเมินผล 
สํานักยุทธศาสตร สํานักพัฒนาศักยภาพ

และเผยแพร 

องคความรู 

ศูนยขอมูล 

กาซเรือนกระจก 



22 

 

 
 

5.2.10  การติดตามประเมินผล 

  อบก. จะประเมินผลโครงการจากความพึงพอใจของผูใชบริการ ขอเสนอแนะตางๆ ของ
โครงการและความสมบูรณของระบบ 
 

5.3 ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศ และการจัดการองคความรู 

5.3.1  ความสําคัญและที่มา 

ในปงบประมาณ 2556 - 2557 อบก.ไดดําเนินการพัฒนา ระบบฐานความรู (Knowledge-
based: KB) โดยอาศัยระบบเครือขายคอมพิวเตอรแบบภายในองคกร ภายใต url: kb.intranet.tgo.or.th มา
ใชสําหรับการจัดการองคความรูและการจัดหมวดหมูเรื่องสําคัญตางๆ ของ อบก. รวมถึงนําเสนอขอมูลที่เปน
ประโยชน และเปนศูนยกลางในการสืบคน ของเจาหนาที่ อบก. โดยมีเรื่องที่เกี่ยวของดังนี้ 

 ระเบียบ และคําสั่งตางๆ 
 มติของคณะกรรมการบริหารองคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก 
 การจัดการความรู (Knowledge Management : KM) ขององคการ 
 กําหนดการเดินทางของผูบริหารระดับสูงขององคการ 

สําหรับปงบประมาณ พ.ศ. 2558-2560 อบก. วางแผนดําเนินการพัฒนา ปรับปรุง รวมถึง
เพิ่มเติมองคความรูพื้นฐานที่เกี่ยวของอยางตอเนื่อง เพื่ออํานวยความสะดวกและเปนศูนยกลางในการสืบคน
ของเจาหนาที่ อบก.  
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5.3.2 วัตถุประสงคของการดําเนินงาน 

เพื่อพัฒนาระบบใหเปนศูนยกลางในการสืบคนขอมูลและองคความรูตางๆ 

5.3.3 เปาหมายการดําเนินงาน 

มีการพัฒนาการจัดการองคความรูพื้นฐานขององคกร เพื่อเพิ่มศักยภาพการดําเนินงานของ
เจาหนาที่ อบก. ใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

5.3.4  ระยะเวลาดําเนินการ 

 

ระบบ 
ระยะเวลาดาํเนินการ(ปงบประมาณ) หนวยงาน

ผูรับผิดชอบ 2558 2559 2560 
พัฒนา ปรบัปรุง 
และเพิม่เติมองค
ความรูพื้นฐานที่
เกี่ยวของอยาง
ตอเนื่อง 

      ศขก. 

 

5.4 ยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมและพัฒนาบุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

5.4.1  ความสําคัญและที่มา 

เพื่อใหระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ อบก. เปนไปอยางเหมาะสม มีประสิทธิภาพ มีความ
มั่นคงปลอดภัยและสามารถดําเนินงานไดอยางตอเนื่อง รวมทั้งปองกันปญหาที่อาจเกิดข้ึนจากการใชงานระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศในลักษณะที่ไมถูกตองและการถูกคุกคามจากภัยตางๆ ซึ่งอาจกอใหเกิดความเสียหายแก
องคการ อีกทั้งเปนการดําเนินงานตามพระราชกฤษฎีกากําหนดหลักเกณฑและวิธีการในการทําธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกสภาครัฐ พ.ศ.2495 มาตรา 5 ใหหนวยงานของรัฐตองจัดทําแนวนโยบายและแนวปฏิบัติในการ
รักษาความมั่นคงปลอดภัยของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใหการดําเนินงานใดๆ ดวยวิธีการทางอิเล็กทรอ
นิสกกับหนวยงานของรัฐหรือโดยหนวยงานของรัฐมีความมั่นคงปลอดภัยและเชื่อถือได อบก.จึงไดจัดทําแนว
ทางการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององคการ ขึ้นเพื่อเปนแนวทางปฏิบัติใน
การใชงานระบบสารสนเทศ และเครือขายขององคการ 

สําหรับการดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2558 - 2560 อบก.วางแผนดําเนินการพัฒนา 
ปรับปรุง แนวทางดังกลาว พรอมทั้งจัดฝกอบรมแกเจาหนาที่อบก.ใหมีความตระหนัก และเกิดความเขาใจที่
ถูกตองในการใชงานระบบสารสนเทศและเครือขายขององคการ 
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5.4.2 วัตถุประสงคของการดําเนินงาน 

เพื่อพัฒนาบุคลากรใหมีความรู ความเขาใจที่ถูกตอง ในการใชงานเทคโนโลยีสารสนเทศของ
องคการ และปฏิบัติตามแนวทางการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
ของ อบก. 

5.4.3 เปาหมายการดําเนินงาน 

มีการพัฒนาปรับปรุง และประกาศบังคับใช แนวทางการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของ
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของ อบก. รวมถึงมีการจัดอบรมเจาหนาที่ใหม ทั้งในเรื่องการใชงาน 
และการปฏิบัติฯ 

 

5.4.4  ระยะเวลาดําเนินงาน 
 

ระบบ 
ระยะเวลาดาํเนินการ(ปงบประมาณ) หนวยงาน

ผูรับผิดชอบ 2558 2559 2560 
- พัฒนา และ

ปรับปรงุทางการ
รักษาความ
มั่นคงปลอดภัย
ของระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
การสือ่สารของ 
อบก. 

- การจัดฝกอบรม
เจาหนาที่ใหม* 

 

      สอก./ ศขก. 
 
 
 
 

สอก./ ศขก. 
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ภาคผนวก 

ยุทธศาสตรที่ 1 การพฒันาโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอยาง

ตอเนื่อง 

องคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก (องคการมหาชน) ไดดําเนินการจัดทําแผนการจัดหาครุภัณฑ

คอมพิวเตอร เพื่อสนับสนุนแผนการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการขององคการบรหิาร

จัดการกาซเรือนกระจก (องคการมหาชน) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 – 2560 ดังนั้น ยุทธศาสตรที่ 1 

เรื่องการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอยางตอเนื่อง มีวัตถุประสงค 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการดําเนินงานใหบรรลุเปาหมายตามภารกิจ และรองรับปฏิบัติงานของบุคลากรใหม 

ผูบริหาร และหนวยงานภายใน อบก. รวมทั้งสนับสนุนงานโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศสําหรับการบริหาร

จัดการกาซเรือนกระจก และศูนยขอมูลสถานการณกาซเรือนกระจก 

แผนการจัดหาครุภัณฑคอมพิวเตอร ปงบประมาณ 2558 

รายการ 
SPEC จํานวน ราคาตอ

หนวย 
รวม 

MICT MNRE DEPT 

(1)  เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 

คุณลักษณะพื้นฐาน 
(จอขนาดไมนอยกวา 18 นิ้ว)  
 มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก  

(4 core) หรือ 8 แกนเสมือน (8 Thread) โดยมีความเร็ว
สัญญาณนาฬิกาไมนอยกวา 3.4 GHz และมีหนวยความจํา
แบบ L3 Cache Memory ไมนอยกวา 8 MB จํานวน 1 
หนวย  

 มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลัก  
ที่มีหนวยความจาขนาดไมนอยกวา 1 GB  

 มีหนวยความจาหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกวา  
มีขนาดไมนอยกวา 4 GB  

 มีหนวยจัดเก็บขอมูล (Hard Disk) ชนิด SATA หรือดีกวา 
ขนาดความจุไมนอยกวา 2 TB จํานวน 1 หนวย  

 มี DVD-RW หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย  
 มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 

10/100/1000 Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 
ชอง  

 มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกวา มี Contrast Ratio ไมนอย
กวา 600 : 1 และมีขนาดไมนอยกวา 18 นิ้ว จํานวน 1 
หนวย  

 
 

   6 
เครื่อง 

30,000 180,000 
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รายการ 
SPEC จํานวน ราคาตอ

หนวย 
รวม 

MICT MNRE DEPT 

(2)  เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค สําหรับงานประมวลผล 

คุณลักษณะพื้นฐาน 
 หนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก  

(4 core) ที่มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไมนอยกวา 2.2 GHz 
จํานวน 1 หนวย 

 มีหนวยความจาหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกวา ขนาด
ไมนอยกวา 4 GB  

 มีหนวยจัดเก็บขอมูล (Hard disk) ขนาดความจุไมนอยกวา 
750 GB จํานวน 1 หนวย  

 มีจอภาพชนิด WXGA หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา 12 
นิ้ว  

 มี DVD-RW หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย  
 มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 

10/100/1000 Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 
ชอง  

 สามารถใชงานไดไมนอยกวา Wi-Fi (802.11b/g/n) และ 
Bluetooth 

   1 
เครื่อง 

25,000 25,000 

(3)  จอภาพชนิด LCD หรอื LED ขนาดไมนอยกวา 23 นิ้ว   

คุณลักษณะพื้นฐาน 
 มีขนาดไมนอยกวา 23 นิ้ว  
 รองรับความละเอียดการแสดงผลไมนอยกวา 1,920 X 

1,080 Pixel  
 มี Refresh Rate ไมนอยกวา 60 Hz  

   7 
เครื่อง 

5,000 35,000 

(4)  เครื่องคอมพิวเตอรแมขาย แบบที่ 1 

คุณลักษณะพื้นฐาน 
 มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) แบบ 6 แกนหลัก (6 

core) หรือดีกวา สาหรับคอมพิวเตอร แมขาย (Server) 
โดยเฉพาะและมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไมนอยกวา 2.0 
GHz จํานวนไมนอยกวา 1 หนวย  

 CPU รองรับการประมวลผลแบบ 64 bit มีหนวยความจา
แบบ Cache Memory ไมนอยกวา 15 MB  

 มีหนวยความจาหลัก (RAM) ชนิด ECC DDR3 หรือดีกวา มี
ขนาดไมนอยกวา 8 GB  

 สนับสนุนการทางาน RAID ไมนอยกวา RAID 0, 1, 5  
 มีหนวยจัดเก็บขอมูล (Hard Disk) ชนิด SCSI หรือ SAS 

หรือ SATA ที่มีความเร็วรอบไมนอยกวา 7,200 รอบตอ
นาที หรือ ชนิด Solid State Drives หรือดีกวา และมี
ขนาดความจุไมนอยกวา 140 GB จํานวนไมนอยกวา 2 

   1 
เครื่อง 

120,000 120,000 
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รายการ 
SPEC จํานวน ราคาตอ

หนวย 
รวม 

MICT MNRE DEPT 

หนวย  
 มี DVD-ROM หรือดีกวา แบบติดตั้งภายใน (Internal) 

หรือภายนอก (External) จํานวน 1 หนวย  
 มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 

10/100/1000 Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 2 
ชอง  

 มีจอภาพแบบ LCD ขนาดไมนอยกวา 17 นิ้ว จํานวน 1 
หนวย  

 มี Power Supply แบบ Redundant Power Supply 
หรือ Hot Swap จํานวน 2 หนวย  

 ติดตั้งซอฟตแวรระบบปฏิบัติการพรอมใชงานที่มีลิขสิทธิ์
ถูกตองตามกฎหมาย 

(5)  ระบบปฏิบัติการสําหรับเครือ่งคอมพิวเตอรแมขาย    1 สิทธิ ์ 20,000 20,000 

(6)  ซอฟตแวรระบบฐานขอมูล 

คุณลักษณะพื้นฐาน 
 เปนระบบจัดการฐานขอมูล 
 เหมาะสําหรับการจัดทําคลังขอมูล (Data Warehouse) 
 มีความรวด เ ร็ ว ในการดึ งข อมูล เพื่ อ ใชสํ าหรับการ

ประมวลผล 

   1 สิทธิ ์ 450,000 450,000 

(7) สแกนเนอร  สําหรบังานเก็บเอกสารระดับศูนยบรกิาร 
แบบที ่2 

คุณลักษณะพื้นฐาน 
 เปนสแกนเนอรปอนกระดาษอัตโนมัติ (Document 

Feeder)  
 มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไมนอยกวา 600x600 

dpi  
 มีความเร็วในการสแกนกระดาษขนาด A4 ไดไมนอยกวา 8 

ppm  
 สามารถสแกนเอกสารไดไมนอยกวากระดาษขนาด A4  
 มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 

หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 

   1 
เครื่อง 

29,000 29,000 

(8) อุปกรณปองกันและตรวจจบัการบุกรุก (Intrusion 
Prevention System) แบบที่ 1 

คุณลักษณะพื้นฐาน 
 เปนอุปกรณ (Hardware Appliance) ที่ออกแบบมาเพื่อ

ปองกันการบุกรุกทางเครือขาย (Intrusion Prevention 
System)  

 สามารถตรวจจับวิธีการบุกรุกและปองกันเครือขายไดอยาง

   1 
เครื่อง 

530,000 530,000 
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รายการ 
SPEC จํานวน ราคาตอ

หนวย 
รวม 

MICT MNRE DEPT 

นอยดังนี้ Signature matching, Protocol / Packet 
Anomalies, Statistical anomalies หรือ Application 
anomalies, Overflow, Worm, Virus, Backdoor 
Program, Trojan Horse, Port Scanning, Spy ware, 
Packet Analysis, DOS, DDOS  

 สามารถทางานไดอยางนอย 1 segments ใน IPS mode  
 มีความเร็วในการตรวจจับ (Throughput) อยางนอย 400 

Mbps  
 เมื่ออุปกรณเกิดปญหาสามารถทางานไดอยางตอเนื่อง 

(Bypass Traffic) โดยชองสัญญาณ In-Line Mode 
สามารถรับสงขอมูลไดตามปกติ  

 สามารถบริหารจัดการอุปกรณผานมาตรฐาน HTTPS หรือ 
SSH ไดเปนอยางนอย  

 สามารถใชงานตามมาตรฐาน IPv6 ได 
(9) อุปกรณจัดเก็บ Log File ระบบเครือขาย แบบที่ 3 

คุณลักษณะพื้นฐาน 
 เปนอุปกรณ Appliance หรืออุปกรณคอมพิวเตอรที่ได

มาตรฐาน สามารถเก็บรวบรวมเหตุการณ (logs or 
Events) ที่เกิดขึ้นในอุปกรณท่ีเปน appliances และ non-
appliances เชน Firewall, Network Devices ตาง ๆ, 
ระบบปฏิบัติการ, ระบบ appliances, ระบบเครือขาย และ
ระบบฐานขอมูล เปนตน ไดอยางนอย 10 อุปกรณตอระบบ 
โดยสามารถแสดงผลอยูภายใตรูปแบบ (format) เดียวกัน
ได  

 มีระบบการเขารหัสขอมูลเพื่อใชยืนยันความถูกตองของ
ขอมูลที่จัดเก็บตามมาตรฐาน MD5 หรือ SHA-1 หรือดีกวา  

 สามารถเก็บ Log File ในรูปแบบ Syslog ของอุปกรณ 
เชน Router, Switch, Firewall, VPN, Server เปนตน ได  

 สามารถบริหารจัดการอุปกรณผานมาตรฐาน HTTPS, 
Command Line Interface และ SSH ได  

 สามารถจัดเก็บ Log File ไดถูกตอง ตรงตาม
พระราชบัญญัติวาดวยการกระทาผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร 
พ.ศ. 2550 โดยไดรับรองมาตรฐานการจัดเก็บและรักษา
ความปลอดภัยของ log file ที่ไดมาตรฐาน เชน มาตรฐาน
ของศูนยอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรแหงชาติ (มศอ. 
4003.1-2552) เปนตน  

 สามารถทาการสารองขอมูล (Data Back up) ไปยัง
อุปกรณจัดเก็บขอมูลภายนอก เชน Tape หรือ DVD หรือ 
External Storage เปนตน ได  

   1 
เครื่อง 

400,000 400,000 
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รายการ 
SPEC จํานวน ราคาตอ

หนวย 
รวม 

MICT MNRE DEPT 

 สามารถจัดเก็บขอมูลเหตุการณตอวินาที (Events per 
Seconds) ไดไมนอยกวา 7,000 eps  
 

(10) อุปกรณสําหรับจัดเก็บขอมูลแบบภายนอก (External 
Storage; ประเภท SAN) 

  คุณลักษณะพื้นฐาน 
 เปนอุปกรณที่ทาหนาที่จั ด เก็บขอมูลแบบภายนอก 

(External Storage) ซึ่งสามารถทางานในระบบ SAN 
(Storage Area Network) ได  

 มีสวนควบคุมอุปกรณ (Controller) แบบ Dual 
Controller  

 มีหนวยจัดเก็บขอมูล (Hard disk) ชนิด SATA หรือ SAS 
หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา 300 GB และมี
ความเร็วรอบไมนอยกวา 10,000 รอบตอนาที จํานวน 
ไมนอยกวา 12 หนวย  

 สามารถติดตั้ง Hard Disk ไดสูงสุด 24 หนวย  
 สามารถทางาน แบบ Raid ไมนอยกวา Raid 0, 1, 5  

   1 
เครื่อง 

510,000 510,000 

(11) เครื่องวัดปริมาณกาซเรือนกระจกแบบพกพา (นอก
มาตรฐาน)  1 เครื่อง 

คุณลักษณะพื้นฐาน 
 การวัด CO2 และ CH4: ไมประจายอินฟราเรด (NDIR) 
 อายุการใชงานของเซ็นเซอร: ไมนอยกวา 10 ป 
 ชวงวัด: 10 วินาทีถึง 18 ชั่วโมง 
 ขนาด: 5.75×5.6×1.3 นิ้ว (146×91×33 มม.) 
 หนวยความจํา: ไมนอยกวา 10,000 จุดขอมูล 

    50,000  
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แผนการจัดหาครุภัณฑคอมพิวเตอร ปงบประมาณ 2559 

รายการ 
SPEC 

จํานวน 
ราคาตอ
หนวย 

รวม 
MICT MNRE DEPT 

(1) เครื่องคอมพิวเตอรแมขาย แบบที่ 1 

คุณลักษณะพื้นฐาน 
 มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) แบบ 6 แกนหลัก (6 

core) หรือดีกวาสาหรับคอมพิวเตอรแมขาย (Server) 
โดยเฉพาะและมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไมนอยกวา2.0 
GHz จํานวนไมนอยกวา1หนวย  

 CPU รองรับการประมวลผลแบบ 64 bit มีหนวยความจํา
แบบ Cache Memory ไมนอยกวา15 MB  

 มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด ECC DDR3หรือดีกวามี
ขนาดไมนอยกวา 8 GB  

 สนับสนุนการทํางาน RAID ไมนอยกวา RAID 0, 1, 5 
 มีหนวยจัดเก็บขอมูล (Hard Disk) ชนิด SCSI หรือ SAS 

หรือ SATA ที่มีความเร็วรอบไมนอยกวา 7,200รอบตอนาที
หรือชนิด Solid State Drives หรือดีกวาและมีขนาดความ
จุไมนอยกวา140 GB จํานวนไมนอยกวา2หนวย 

 มี DVD-ROM หรือดีกวาแบบติดตั้งภายใน (Internal) หรือ
ภายนอก (External) จํานวน1หนวย 

 - มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) 
แบบ10/100/1000 Base-T หรือดีกวาจํานวนไมนอยกวา2
ชอง 

 มีจอภาพแบบ LCD ขนาดไมนอยกวา17 นิ้วจํานวน1หนวย 
 มี Power Supply แบบ Redundant Power Supply 

หรือ Hot Swap จํานวน2หนวย 
 ติดตั้งซอฟตแวรระบบปฏิบัติการพรอมใชงานที่มีลิขสิทธิ์

ถูกตองตามกฎหมาย 

   1 

เครื่อง 

120,000 120,000 

(2)  เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 
(จอขนาดไมนอยกวา 18 นิ้ว) 

คุณลักษณะพื้นฐาน 
 มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา4แกนหลัก (4 

core) หรือ 8 แกนเสมือน (8 Thread) โดยมีความเร็ว
สัญญาณนาฬิกาไมนอยกวา3.4 GHz และมีหนวยความจํา
แบบ L3 Cache Memory ไมนอยกวา 8 MB จํานวน1
หนวย 

 มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่
มีหนวยความจําขนาดไมนอยกวา1 GB  

 มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3หรือดีกวามีขนาด
ไมนอยกวา4 GB  

   3

เครื่อง 

30,000 90,000 
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 มีหนวยจัดเก็บขอมูล (Hard Disk) ชนิด SATA หรือดีกวา
ขนาดความจุไมนอยกวา2 TB จํานวน1หนวย 

 มี DVD-RW หรือดีกวาจํานวน1หนวย 
 มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ

10/100/1000 Base-T หรือดีกวาจํานวนไมนอยกวา1ชอง 
 มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกวามี Contrast Ratio ไมนอย

กวา 600:1และมีขนาดไมนอยกวา18 นิ้วจํานวน1หนวย 
(3)  เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค สําหรับงานประมวลผล 

คุณลักษณะพื้นฐาน 
 หนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา4แกนหลัก (4 

core) ที่มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไมนอยกวา2.2 GHz 
จํานวน1หนวย 

 มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3หรือดีกวาขนาดไม
นอยกวา4 GB  

 มีหนวยจัดเก็บขอมูล (Hard disk) ขนาดความจุไมนอยกวา 
750 GB จํานวน1หนวย 

 มีจอภาพชนิด WXGA หรือดีกวามีขนาดไมนอยกวา12นิ้ว 
 มี DVD-RW หรือดีกวาจํานวน1หนวย 
 มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ

10/100/1000 Base-T หรือดีกวาจํานวนไมนอยกวา1ชอง 
 สามารถใชงานไดไมนอยกวา Wi-Fi (802.11b/g/n) และ 

Bluetooth 

   8

เครื่อง 

25,000 200,000 

(4)  เครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 3 kVA 

คุณลักษณะพื้นฐาน 

 มีกําลังไฟฟาดานนอกไมนอยกวา 3 kVA ( 2,100 Watts) 
 มีแรงดัน Input (VAC) 220+/-25% หรือดีกวา 
 มีแรงดัน Output (VAC) 220+/-5% หรือดีกวา 
 สามารถสํารองไฟฟาที่ Full Load ไดไมนอยกวา 5 นาที 

   1 

เครื่อง 

36,000 36,000 

 

 

 


